
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

6.14 เอกสำรอบรมควำมปลอดภยัในกำรท ำงำน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

หลกัสตูร ความปลอดภยัในการท างานส าหรบัลูกจ้างทัว่ไปและลูกจ้างเข้าท างานใหม่ 

 หลกัการและเหตุผล 

 อ้างอิงตาม พระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน  
พ.ศ. 2554 มาตรา 16 ก าหนดให้ ให้นายจ้างจัดให้ผู้บริหาร หัวหน้างาน และลูกจ้างทุกคนได้รับ 

การฝึกอบรมความปลอดภยัฯ และผู้ใดไม่ปฏิบตัิตามมาตรา 16 ต้องระวางโทษจ าคุกไม่เกินหกเดือน 
หรอืปรบัไม่เกินสองแสนบาท หรอืทัง้จ าทัง้ปรบั  ฉะนัน้ เพื่อเป็นปฏิบตัิให้สอดคล้องตามที่มาตรฐาน
กฎหมายก าหนด และเป็นการเพิ่มระดับความรู้ความสามารถของผู้ปฏิบัติงาน รวมถึงป้องกัน 

ความสูญเสยีที่จะเกดิขึ้นจากการท างาน บรษิัท สยาม มลัติ คอน จ ากดั จึงขอเสนอโครงการฝึกอบรม
ภายใต้หลกัสูตร "ความปลอดภยัในการท างานส าหรบัลูกจ้างเข้าท างานใหม่" ทัง้นี้เพื่อเป็นการพฒันา
คุณภาพผูป้ฏบิตังิาน และพฒันาระบบมาตรฐานการจดัการอาชวีอนามยัและความปลอดภยัฯ ต่อไป  

 

เนื้อหาและรายละเอยีดการอบรม  

1. ความรูเ้กี่ยวกบัความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการท างาน 1.30 ชัว่โมง 

2. กฎหมายความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการท างาน  1.30 ชัว่โมง 

3. คู่มอืว่าดว้ยความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการท างาน 3.00 ชัว่โมง 

 วนัทีอ่บรม  4 มถิุนายน 2567         จ านวนแรงงาน      6        คน 

 

……………………………. 
(นางสาวขวญัแก้ว อนิทรมณี) 
            จป.วชิาชพี 

  

 ……………………………. 
           (นายนเรนทรฤ์ทธิ ์แก้วจ ารสั) 
         วศิวกรโครงการ 
 

   ……………………………. 
      (นายศุภวฒัน์ สมทอง) 
          ผูจ้ดัการโครงการ 



 

                                                                       

หลกัสตูร โรคจากการประกอบอาชีพและส่ิงแวดล้อม 

 หลกัการและเหตุผล 

 อา้งองิตาม กฎกระทรวง การจดัใหม้เีจา้หน้าทีค่วามปลอดภยัในการท างาน บุคลากร หน่วยงาน 
หรอืคณะบุคคลเพื่อด าเนินการด้านความปลอดภยัในสถานประกอบกิจการ พ.ศ. 2565 ข้อ 22 (12)  
ก าหนดให้ เจ้าหน้าที่ความปลอดภยัในการท างานระดับวชิาชีพ ให้ความรู้และอบรมด้านโรคจากการ
ประกอบอาชีพและสิง่แวดล้อมแก่ลูกจ้างก่อนเข้าท างาน และระหว่างท างาน เพื่อทบทวนความรู้อย่าง
น้อยปีละหนึ่งครัง้  ฉะนัน้ เพื่อเป็นปฏบิตัใิหส้อดคลอ้งตามทีม่าตรฐานกฎหมายก าหนด และเป็นการเพิม่
ระดับความรู้ความสามารถของผู้ปฏิบัติงาน รวมถึงป้องกันความสูญเสียที่จะเกิดขึ้นจากการท างาน 
บรษิัท สยาม มลัติ คอน จ ากดั จึงขอเสนอโครงการฝึกอบรมภายใต้หลักสูตร "โรคจากการประกอบ
อาชีพและสิง่แวดล้อม" ทัง้นี้เพื่อเป็นการพฒันาคุณภาพผู้ปฏิบตัิงาน และพฒันาระบบมาตรฐานการ
จดัการอาชวีอนามยัและความปลอดภยัฯ ต่อไป  

 

เนื้อหาและรายละเอยีดการอบรม  

1. โรคจากการประกอบอาชพีและสิง่แวดลอ้ม  6.00  ชัว่โมง 

วนัทีอ่บรม 5 มถิุนายน 2567   จ านวนแรงงาน      6      คน 

                                                                   

……………………………. 
                                                                                 (นางสาวขวญัแก้ว อนิทรมณ)ี 

            จป.วชิาชพี 

           

……………………………. 
             (นายนเรนทรฤ์ทธิ ์แก้วจ ารสั) 
            วศิวกรโครงการ 
 

     ……………………………. 
        (นายศุภวฒัน์ สมทอง) 
           ผูจ้ดัการโครงการ 

                        



ถงึ น.

: คน

คน คน
คน คน

รายละเอียด

1.ความรูเ้กีย่วกบัความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการท างาน 1.30 ชัว่โมง
2.กฎหมายความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการท างาน 1.30 ชัว่โมง
3.คู่มอืวา่ดว้ยความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการท างาน 3.00 ชัว่โมง
**หมายเหตุ  วธิกีารใชถ้งัดบัเพลงิ และการปฐมพยาบาลเบื้องตน้ อยู่ในหวัขอ้แรก

รปูภาพ หวัขอ้ที่ 3 ภาพรวมการอบรม

SAFETY ACTIVITY REPORT : Training

Site  106 APONS

ภาพประกอบ : การอบรมความปลอดภยัก่อนเร่ิมงาน ส าหรบัลกูจ้างทัว่ไป 6 ชัว่โมง

รปูภาพ หวัขอ้ที่ 1 รปูภาพ หวัขอ้ที่ 2

ช่ือกิจกรรม : อบรมความปลอดภยัก่อนเริม่งาน ส าหรบัลูกจา้งทัว่ไป 6 ชัว่โมง

วนัที่ 4 เดอืน มถุินายน พ.ศ. 2567 เวลา 9.00 16.00

จ านวนผูเ้ขา้ร่วมทัง้หมด 6

จ านวน
2) ผรม. จ านวน 4) ผรม. จ านวน
1) ผรม. บจก.ยิง่เจรญิการงาน จ านวน 6 3) ผรม.
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6.15 แผนกำรก่อสรำ้งป้องกนั และระงบัอคัคีภยั 

  



 

  2023 

งานอาชีวอนามัย และความปลอดภัย 

บริษัท สยาม มัลติ คอน จ ากัด 

      

แผนป้องกนั และระงบัอคัคีภยั 

โครงการแอสปาย อ่อนนุช สเตชั่น 

แขวงพระโขนง เขตคลองเตย  

กรุงเทพมหานคร  



แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย 
 

     การป้องกันและระงับอัคคีภัยในสถานประกอบกิจการเพ่ือความปลอดภัยในการท างานของลูกจ้าง 

ได้ก าหนดให้นายจ้างจัดท าแผนป้องกันและระงับอัคคีภัย ประกอบด้วย การตรวจตรา การอบรม การรณรงค์

ป้องกันอัคคีภัย การดับเพลิง การอพยพหนีไฟ การบรรเทาทุกข์ องค์ประกอบของแผนดังกล่าวจะด าเนินการ

ในภาวะต่างกันคือ ก่อนเกิดเหตุเพลิงไหม้ ขณะเกิดเหตุเพลิงไหม้ และหลังจากเพลิงสงบแล้ว รายละเอียดแยก

ได้ ดังนี้ 

 

1. ก่อนเกิดเหตุเพลิงไหม้  ซึ่งจะประกอบด้วยแผนป้องกันอัคคีภัยต่างๆ 3 แผน คือ แผนการตรวจ

ตรา แผนการอบรม และแผนการรณรงค์ป้องกันอัคคีภัย 

2. ขณะเกิดเหตุเพลิงไหม้  ซึ่งจะประกอบด้วยแผนเกี่ยวกับการดับเพลิง และลดความสูญเสียโดย

ประกอบด้วยแผนต่างๆ 2 แผนคือ แผนการดับเพลิง แผนการอพยพหนีไฟ  

3. หลังเหตุเพลิงไหม้สงบลงแล้ว  จะประกอบด้วยแผนที่จะด าเนินการเมื่อเหตุเพลิงไหม้สงบแล้ว 1 

แผน คือ แผนการบรรเทาทุกข์ ซึ่งด าเนินการต่อเนื่องจากภาวะเกิดเหตุเพลิงไหม้  

 
 
            จัดท าโดย 
                                                                                 หนว่ยงานความปลอดภัยอาชีวอนามัย 

และสภาพแวดล้อมในการท างาน 
 

          
 
 
 
 
 
 
 

 

ปรบัปรงุโดย 
เจา้หน้าทีค่วามปลอดภยัประจ า

โครงการ 
11 พฤษภาคม 2566 



หลักการจัดท าแผน   

ควรประกอบด้วยหลักส าคัญดังนี้ 

1. ตั้งคณะกรรมการขึ้นมาจัดท าแผน ประกอบด้วยตัวแทนของฝ่ายต่างๆ ในสถานประกอบการ 
2. ในแผนต้องก าหนดบุคคลรับผิดชอบ และพ้ืนที่ต้องรับผิดชอบอย่างชัดเจน 
3. ภารกิจที่ต้องปฏิบัติในระยะเวลาเดียวกันจะต้องแยกปฏิบัติอย่าให้เป็นบุคคลเดียวกัน  
4. หากสถานประกอบการของท่านท างานเป็นกะต้องก าหนดผู้รับผิดชอบทุกกะอย่างต่อ เนื่อง 
5. แผนที่ต้องปฏิบัติขณะเกิดเหตุเพลิงไหม้ต้องชัดเจนไม่คลุมเครือเพราะจะเป็นช่วงเวลาที่ต้องการความ

รวดเร็วในการปฏิบัติและถูกต้องแม่นย า หลายๆ คนอาจจะอยู่ในอาการตกใจ ซึ่งจะมีผลท าให้เกิด
พฤติกรรมที่คาดไม่ถึงขึ้นได้ การฝึกซ้อมบ่อยๆ จะท าให้ผู้ปฏิบัติความมั่นใจและปฏิบัติได้ถูกต้องเมื่อเกิด
เหตุการณ์ขึ้น 

 
 

มาตรการป้องกันและระงับอัคคีภัย 
 

วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือเป็นการป้องกันการสูญเสียทั้งชีวิตและทรัพย์สินจากอัคคีภัย  
2. เพ่ือสร้างความมั่นใจในเรื่องความปลอดภัยต่อพนักงานกรณีเกิดเหตุเพลิงไหม้  
3. เพ่ือลดอัตราการเสี่ยงต่อการเกิดเหตุอัคคีภัย 
4. เพ่ือสร้างทัศนคติที่ดีต่อพนักงานในสถานประกอบการ 

 

เพื่อให้ชีวิตและทรัพย์สินทั้งหมดในสถานประกอบการมีความปลอดภัยจากอัคคีภัย ควรได้มีการ

ก าหนดมาตรการการป้องกันและระงับอัคคีภัย ดังนี้ 

1. จัดให้มีระเบียบป้องกันและระงับอัคคีภัย ทั้งด้านการจัดอุปกรณ์ดับเพลิง การเก็บรักษาวัตถุไวไฟและวัตถุ
ระเบิด การก าจัดของเสียที่ติดไฟง่าย การป้องกันฟ้าผ่า การติดตั้งระบบสัญญาณแจ้งแหตุเพลิงไหม้ การจัด
ท าทางหนีไฟ รวมถึงการก่อสร้างอาคารที่มีระบบป้องกันอัคคีภัย  

2. จัดให้มีแผนป้องกันและระงับอัคคีภัย ทั้งในด้านการตรวจตรา การอบรม การรณรงค์ป้องกันอัคคีภัยการ
ดับเพลิง การอพยพหนีไฟ การบรรเทาทุกข์ และการปฏิรูปฟ้ืนฟูเมื่อเกิดอัคคีภัยขึ้นแล้ว  

3. จัดให้มีช่องทางผ่านสู่ทางออกตามมาตรฐานที่กฎหมายก าหนด  
4. ส าหรับบริเวณที่มีเครื่องจักรติดตั้งอยู่ หรือมีกองวัตถุสิ่งของ หรือผนัง หรือสิ่งอื่นนั้นต้องจัดให้มีช่องทาง

ผ่านสู่ทางออก ซึ่งมีความกว้างตามมาตรฐานกฎหมายก าหนด  



5. จัดให้มีทางออกทุกส่วนงาน อย่างน้อยสองทางที่สามารถอพยพพนักงานทั้งหมดออกจากบริเวณที่ท างาน 
โดยออกสู่ทางออกสุดท้ายได้ภายในเวลาไม่เกินห้านาทีอย่างปลอดภัย 

6. ทางออกสุดท้าย ซึ่งเป็นทางที่ไปสู่บริเวณที่ปลอดภัย เช่น ถนน สนาม ฯลฯ  
7. ประตูที่ใช้ในเส้นทางหนีไฟได้ติดตั้งในจุดที่เห็นชัดเจนโดยไม่มีสิ่งกีดขวาง  
8. ประตูที่ใช้ในเส้นทางหนีไฟเป็นชนิดที่เปิดเข้า ออกได้ทั้งนี้ชนิดหนึ่งด้านและสองด้าน  
9. ประตูที่ใช้ในเส้นทางหนีไฟเป็นประตูที่เปิดออกภายนอก โดยไม่มีการผูกปิดหรือล่ามโซ่ในขณะปฏิบัติงาน  
10. จัดวัตถุที่เมื่อรวมกันแล้วจะเกิดการลุกไหม้ โดยแยกเก็บมิให้มีการปะปนกัน  
11. จัดให้มีเส้นทางหนีไฟที่ปราศจากจุดที่พนักงานท างาน ในแต่ละหน่วยงานไปสู่สถานที่ปลอดภัย  
12. จัดให้มีอุปกรณ์ดับเพลิงแบบมือถือ และระบบน ้าดับเพลิงพร้อมอุปกรณ์ประกอบ 
13. จัดเตรียมน ้าส ารองไว้ใช้ในการดับเพลิง 
14. ข้อต่อสายส่งน ้าดับเพลิงเข้าอาคาร และภายในอาคารเป็นแบบเดียวกัน หรือขนาดเท่ากันกับที่ใช้ในหน่วย

ดับเพลิงของทางราชการ 
15. สายส่งน ้าดับเพลิงมีความยาว หรือต่อกันได้ความยาวที่เพียงพอจะควบคุมบริเวณที่เกิดเพลิงได้ 
16. ระบบการส่งน ้า ที่เก็บกักน ้า ปั๊มน ้า และการติดตั้ง ได้รับการตรวจสอบและรับรองจากวิศวกรโยธาและมี

การป้องกันไม่ให้เกิดความเสียหายเมื่อเกิดเพลิงไหม้ 
17. จัดให้มีเครื่องดับเพลิงแบบมือถือที่ใช้สารเคมีเพลิงชนิดคาร์บอนไดออกไซด์ หรือฮารอน หรือ ผงเคมีแห้ง 

หรือสารเคมีดับเพลิงที่สามารถดับเพลิงประเภท เอ บี ซี และ ดี  
18. มีการซ่องบ ารุง และตรวจตราให้มีสารเคมีที่ใช้ในการดับเพลิงตามปริมาตรที่ก าหนดตามชนิดของเครื่อง

ดับเพลิงแบบมือถือ 
19. จัดให้มีการตรวจสอบสภาพของเครื่องดับเพลิงไม่น้อยกว่าหกเดือนต่อหนึ่งครั้ง  
20. จัดให้มีการตรวจสอบการติดตั้งให้อยู่ในสภาพที่ดีอยู่เสมอ 
21. จัดติดตั้งอุปกรณ์ดับเพลิงในที่เห็นได้ชัดเจน และสามารถหยิบใช้งานได้สะดวกโดยไม่มีสิ่งกีดขวาง  
22. ให้มีการดูแลรักษาอุปกรณ์ดับเพลิง และการตรวจสอบให้อยู่ในสภาพที่ใช้งานได้ดีอย่างน้อยเดือนละหนึ่ง

ครั้ง หรือตามระยะเวลาที่ผู้ผลิตอุปกรณ์นั้นก าหนด 
23. จัดให้พนักงานเข้ารับการฝึกอบรมการดับเพลิงขั้นต้นจากหน่วยงานที่ทางราชการก าหนดหรือยอมรับ  
24. จัดให้พนักงานที่ท าหน้าที่ดับเพลิงโดยเฉพาะอยู่ตลอดเวลาที่มีการท างาน  
25. จัดให้มีอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลที่ใช้ในการดับเพลิง และการฝึกซ้อมดับเพลิงโดยเฉพาะ เช่น 

เสื้อผ้า รองเท้า ถุงมือ หมวก  หน้ากากป้องกันความร้อนหรือควันพิษ เป็นต้น ไว้เพื่อให้พนักงานใช้งาน
การดับเพลิง 

26. ป้องกันอัคคีภัยที่เกิดจากการแผ่รังสี การน าหรือการพาความร้อนจากแหล่งก าเนิดความร้อนสูงไปสู่วัสดุที่
ติดไฟง่าย เช่น จัดท าฉนวนหุ้มหรือปิดกั้น 

27. การป้องกันอัคคีภัยจากการท างานที่เกิดการเสียดสีเสียดทานของเครื่องจักรเครื่องมือที่เกิดประกายไฟหรือ
ความร้อนสูงที่อาจท าให้เกิดการลุกไหม้ เช่น การซ่อมบ ารุง หรือหยุดพักการใช้งาน  



28. มีการจัดแยกเก็บวัตถุไวไฟ หรือวัตถุระเบิดรวมตลอดถึงวัตถุที่เมื่ออยู่รวมกันแล้วจะเกิดปฏิกิริยา หรือ การ
หมักหมมท าให้กลายเป็นวัตถุไฟ หรือ วัตถุระเบิดมิให้ปะปนกัน และเก็บในห้องที่มีผนังทนไฟ และประตู
ทนไฟที่ปิดได้เอง และปิดกุญแจทุกครั้งเมื่อไม่มีการปฏิบัติงานในห้องนี้แล้ว 

29. วัตถุที่ไวต่อการท าปฏิกิริยาแล้วเกิดการลุกได้นั้น ได้มีการจัดแยกเก็บไว้ต่างหาก โดยอยู่ห่างจากอาคารและ
วัตถุติดไฟในระยะที่ปลอดภัย 

30. ควบคุมมิให้เกิดการรั่วไหลหรือการระเหยของวัตถุไวไฟ หรือวัตถุระเบิดที่จะเป็นสาเหตุให้เกิดการติดไฟ 
31. มีการจัดท าป้าย “ห้ามสูบบุหรี่” บริเวณห้องเก็บวัตถุไวไฟ 
32. จัดให้มีการก าจัดของเสียโดยการเผาในเตาที่ออกแบบส าหรับการเผาโดยเฉพาะ ในที่โล่งแจ้ง โดยห่างจาก

ที่พนักงานท างานในระยะที่ปลอดภัย 
33. จัดให้มีสายล่อฟ้า เพ่ือป้องกันอันตรายจากฟ้าผ่า 
34. จัดให้มีระบบสัญญาณแจ้งเหตุเพลิงไหม้ชนิดเปล่งเสียง ให้พนักงานที่ท างานอยู่ภายในอาคารได้ยินทั่วถึง  
35. มีการทดสอบประสิทธิภาพในการท างานของระบบสัญญาณแจ้งเหตุเพลิงไหม้อย่างน้อยเดือนละหนึ่งครั้ง  
36. จัดให้มีกลุ่มพนักงานเพื่อท าหน้าที่เกี่ยวกับการป้องกันและระงับอัคคีภัย และมีผู้อ านวยการป้องกันและ

ระงับอัคคีภัยเป็นผู้อ านวยการในการด าเนินงานทั้งระบบประจ าอยู่ตลอดเวลา  
37. จัดให้ผู้มีหน้าที่เกี่ยวกับการป้องกันและระงับอัคคีภัยเข้ารับการฝึกอบรมเกี่ยวกับการป้องกันและระงับ

อัคคีภัย การใช้อุปกรณ์ต่างๆ ในการดับเพลิง การปฐมพยาบาล และการช่วยเหลือกรณีฉุกเฉิน 
38. จัดให้มีการฝึกซ้อมอพยพพนักงานออกจากอาคารไปตามเส้นทางหนีไฟ  
39. จัดให้มีการฝึกซ้อมดับเพลิง และฝึกซ้อมหนีไฟอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

แผนป้องกันอัคคีภัย 

 

อุบัติเหตุต่างๆ สามารถเกิดขึ้นได้ตลอดเวลา โดยที่บางครั้งเราอาจไม่ทันรู้ตัวซึ่งอาจเกิดจากธรรมชาติ

หรือเกิดจากการกระท าที่มีมูลเหตุจากความประมาท ดังในกรณีของอัคคีภัยนั้นสามารถเกิดขึ้นได้ตลอดเวลา 

และหากไม่ได้รับการดูแล ตรวจตราเอาใจใส่ให้ความส าคัญ โดยเฉพาะกับองค์ กรที่มีการเรียกว่า “ก่อสร้าง” 

ซึ่งมักจะเป็นแหล่งก าเนิดหรือบ่อเกิดของอุบัติภัยนั้นๆ ได้ เนื่องจากเป็นจุดรวมพลังงานหลายๆ ประเภทอยู่ใน

ระบบของการผลิต รวมทั้งยังเป็นการรวมบุคลากรจ านวนมากที่ เกี ่ยวข้องกับเครื ่องจักรอุปกรณ์ต่างๆ 

หลากหลายชนิด ซึ่งสิ่งเหล่านี้ล้วนแต่เป็นปัจจัยส าคัญที่อาจก่อให้เกิดอุบัติภัยชนิดที่เรียกว่า “อัคคีภัย” ได้ 

 

ดังนั้น เพื่อให้เกิดความปลอดภัยขึ้นทั้งชีวิตและทรัพย์สินทั้งหมดที่มีอยู่ จึงควรจัดท าแผนป้องกัน

อัคคีภัยขึ้น 

หน้าที่ของผู้รับผิดชอบในสถานประกอบการในการป้องกันอัคคีภัย 

1. ฝ่ายบริหาร 
1.1 การจัดผังโครงการก่อสร้าง ระบบ และเทคโนโลยีใหม่ๆ ให้ค านึงถึงการเกิดอัคคีภัย 
1.2 ก าหนดพ้ืนที่ ควบคุมกระบวนการผลิต เครื่องมือ เครื่องจักรที่อาจเกิดอัคคีภัย  
1.3 ก าหนดมาตรฐานการปฏิบัติงานให้ปลอดภัยจากอัคคีภัย 
1.4 ควบคุมการใช้ไฟ การก่อเกิดไฟ เปลวไฟ ประกายไฟ ไฟฟ้า ความร้อนไฟฟ้าสถิต หรือวิธีการ

ท างานอ่ืนใดที่ท าให้เกิดอัคคีภัย เช่น การเชื่อม การตัด การขัด ท่อร้อนต่างๆ ตลอดจนการขน
ย้าย ขนส่ง เคลื่อนย้ายสารไวไฟผู้อนุญาตให้มีการท างานดังกล่าวต้องเป็นผู้จัดการโรงงานหรือ
ผู้ส่งได้รับมอบหมาย 

1.5 มอบหมายให้มีคณะกรรมการความปลอดภัยและเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยก าหนดแผน และ
การด าเนินการป้องกันและระงับอัคคีภัย เช่น การฝึกอบรม การตรวจสอบ และการปรับปรุง
ของงาน เป็นต้น 

1.6 ติดตามตรวจสอบกิจกรรมต่างๆ ที่เกี่ยวกับการป้องกันอัคคีภัย 
1.7 วางแผนระยะยาวเกี่ยวกับการป้องกันอัคคีภัย เช่น ในเรื่องการติดตั้งระบบตรวจสอบสารไวไฟ

หรือควันไฟ ระบบสัญญาณเตือนภัย ระบบดับเพลิงอัตโนมัติในจุดที่มีสารไวไฟหรือสารติดไฟ
ได้ง่าย 

1.8 ก าหนดระเบียบและการควบคุมผู้รับเหมาหรือบุคคลภายนอกที่ปฏิบัติงาน เกี่ยวกับการก่อเกิด
ไฟต่างๆ 

 



 

 

2. หน้าที่ของพนักงานเกี่ยวกับการป้องกันอัคคีภัย 
2.1 พนักงานทุกคนต้องปฏิบัติตามกฎแห่งความปลอดภัยในการท างานดังนี้  

1) ห้ามก่อไฟในบริเวณที่หวงห้ามหรือในบริเวณโรงงานก่อนได้รับอนุญาตจากผู้มีหน้าที่
รับผิดชอบ 

2) ห้ามสูบบุหรี่ในบริเวณที่มีป้าย “อันตรายจากสารไวไฟหรือวัตถุระเบิด” หรือ “บริเวณที่
ห้ามสูบบุหรี่” นอกจากสถานที่จัดไว้เท่านั้น 

3) ห้ามท าการซ่อมแซมเครื่องจักรเครื่องมือในบริเวณที่มีสารไวไฟหรือวัสดุติดไฟได้ง่ายโดย
พละการก่อนที่ช่างซ่อมและเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยจะร่วมกันจ าท าใบแจ้งซ่อมตาม
ขั้นตอนและวิธีการที่ก าหนด 

2.2 การควบคุมพ้ืนที่ที่มีสารไวไฟหรือวัสดุติดไฟได้ง่าย 
การน าไฟมาใช้หรือก่อให้เกิดไฟในพ้ืนที่ใดๆ ต้องห่างจากบริเวณที่มีสารไวไฟหรือวัสดุติดไฟได้

ง่ายอย่างน้อยในรัศมี 10 เมตร กรณีที่ไม่อาจท าให้ต้องท าการป้องกันสารไวไฟหรือวัสดุติดไฟ

ได้ง่ายอย่างปลอดภัยภายใต้การควบคุมของเจ้าหน้าที่ความปลอดภัย 

2.3 การป้องกันสถานที่ท างานและวิธีการที่เลี่ยงไฟ 
1)  การป้องกันการรั่วไหลของเชื้อเพลิงและสารไวไฟต่างๆ  
     -  พนักงานที่พบเห็นภาชนะที่ใส่สารไวไฟหรือเชื้อเพลิงต่างๆ อยู่ในสภาพที่ช ารุด หรือ 
อาจเกิดการรั่วไหล ให้รีบรายงานผู้มีหน้าที่รับผิดชอบและกรณีที่พบว่าการรั่วไหลนั้นอาจ
ก่อให้ เกิดอันตรายร้ายแรงหากไม่แก้ไขให้ร ีบท าการแก้ไขและ/หรือรายงานผู ้มีหน้าที ่
รับผิดชอบแก้ไขทันที 
2)  การก าจัดขยะหรือเศษวัสดุที่ติดไฟได้ง่าย 
-  ขยะหรือเศษวัสดุที่ติดไฟได้ง่าย พนักงานจะต้องเก็บรวบรวมไว้ในภาชนะที่ไม่ติดไฟได้ ง่าย
และห้ามน าออกจากบริเวณที่ท างานไปเก็บไว้ในสถานที่ปลอดภัยอย่างน้อยวันละ 1 ครั้งต่อกะ  
3)  เสื้อผ้าที่เปียกเปื้อนด้วยสารไวไฟ 
-  เสื้อผ้าที่เปียกเปื้อนด้วยสารไวไฟ พนักงานจะต้องเปลี่ยนเสื้อผ้านั้นทันที  
4)  การป้องกันอัคคีภัยจากยานพาหนะ 
-  พนักงานที่ใช้ยานพาหนะขนถ่ายสิ่งของในบริเวณที่มีสารไวไฟ ถังแก๊สจะต้องระมัดระวังการ
ชน การกระแทก หรือการก่อให้เกิดอัคคีภัย 
5)  การป้องกันอันตรายจากไฟฟ้า 



-  สายไฟ หลอดไฟ สวิตช์มอเตอร์ไฟฟ้า พัดลม เครื่องมือเครื่องจักรที่ใช้ไฟฟ้าที่มี หรือใช้อยู่
ในบริเวณสารไวไฟหรือวัสดุติดไฟได้ง่าย จะต้องตรวจตราเป็นประจ า ในเรื่องสภาพที่ช ารุด 
การต่อไฟ ปลั๊กไฟ การต่อสายดิน หรือกรณีอ่ืนใดที่อาจเป็น สาเหตุของอัคคีภัย  
 

 

3.  หน้าที่ของเจ้าหน้าที่ความปลอดภัย 

3.1  ก าหนดเขตพ้ืนที่เสี่ยงต่อการเกิดเพลิงไหม้ 

3.2  ตรวจสอบสถานที่ล่อแหลมต่อการเกิดอัคคีภัยเป็นประจ า 

3.3  ก าหนดรายละเอียดของแผนป้องกันและระงับอัคคีภัย ตลอดจนจัดให้มีการอบรมและฝึก  

ปฏิบัติเป็นระยะๆ 

3.4  จัดหา ซ่อมบ ารุง และตรวจสอบเครื่องดับเพลิงและอุปกรณ์ดับเพลิงให้อยู่ในสภาพที่

พร้อมต่อการใช้งานได้ตลอดเวลา 

3.5  ควบคุมการท างานของผู้รับเหมาหรือบุคคลภายนอกในเรื่องที่เกี่ยวกับอัคคีภัย  

3.6  ออกใบอนุญาตการท างานในพ้ืนที่ควบคุมอัคคีภัย 

 

4.  หน้าที่ยาม 

4.1  ตรวจตราไม่ให้บุคคลภายนอกหรือผู้รับส่งสินค้าเข้าไปในโรงการก่อสร้างหรือสถานที่

เสี่ยงต่อการเกิดเพลิงไหม้ 

4.2  ระมัดระวังการก่อวินาศภัยบริเวณเก็บวัตถุระเบิดหรือบริเวณที่เสี่ยงต่อการเกิดเพลิงไหม้  

4.3  เมื่อพบเห็นสิ่งที่อาจก่อให้เกิดเพลิงไหม้ได้ ให้รีบรายงานต่อผู้ที่เกี่ยวข้อง  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย ประกอบด้วย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ก่อนเกิดเหตุ 

การป้องกนัและการวางแผน 

ระหว่างเกิดเหตุ 

การสัง่การและการปฏิบติัการ 

หลงัเกิดเหตุ 

ส ารวจความเสียหาย และ
ช่วยเหลอื 

แผนที ่1 แผนการอบรม 

แผนที ่2 แผนการรณรงค ์

แผนที ่3 แผนการตรวจตรา 

แผนที ่4 แผนการดบัเพลงิ 

แผนที ่5 แผนการอพยพหนีไฟ 

แผนที ่6 แผนการบรรเทาทุกข ์

การคน้หาและชว่ยชวีติ 

 

 



 

1. แผนการตรวจตรา 
 

เป็นแผนการส ารวจความเสี่ยงและตรวจตราเพ่ือเฝ้าระวังป้องกันและขจัดต้นเหตุของการเกิดเพลิงไหม้ ก่อน
จัดท าแผนควรมีข้อมูลต่างๆ ดังต่อไปนี้ เชื้อเพลิง สารเคมี สารไวไฟ ระบบไฟฟ้าจุดที่มีโอกาสเสี่ยง ต่อการเกิดเพลิง
ไหม้ และต้องมีการบันทึกข้อมูลเกี่ยวกับ คุณสมบัติลักษณะการลุกไหม้ ปริมาณของสารอันตราย ที่มีอยู่สูง ชนิดของ
สารดับเพลิงและปริมาณที่ต้องใช้เพื่อประกอบการวางแผน 
 การตรวจตรา ควรมีการก าหนดบุคคลพื้นที่ที่รับผิดชอบ หัวข้อและจุดที่ต้องตรวจระยะเวลา ความถี่ ผู้
ตรวจสอบรายงาน การส่งผลรายงาน การแจ้งข้อบกพร่องในการตรวจตราที่ชัดเจน 
  
หัวข้อที่ควรตรวจตรา เช่น  

- จุดที่เสี่ยงต่อการเกิดเหตุเพลิงไหม้ 

- การใช้ และการเก็บวัตถุไวไฟ 

- ของเสียติดไฟง่าย 

- เชื้อเพลิง 

- แหล่งความร้อนต่างๆ 

- อุปกรณ์ดับเพลิง 

- ทางหนีไฟ 

 

เอกสารแนบท้าย 

1. แผนผังอุปกรณ์ดับเพลิง 
2. แผนผังจุดรวมพล และ เส้นทางหนีไฟ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แผนผังการตรวจตรา โครงการก่อสร้างหมอชิต คอมเพล็กซ์ 

แผนผังขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

                     

 

 

 

         

  

 

 

     

 

                      

มขีอ้บกพร่อง ไม่มขีอ้บกพร่อง 

สัง่แกไ้ข ไม่สัง่แกไ้ข 

มอีุปสรรค 

เรยีบรอ้ย 

ก่อนเขา้ท างาน 10 นาท ี

ตรวจสถานทีต่ามทีก่ าหนด 

สง่แบบรายงานทีฝ่่ายธุรการ 

ฝ่ายธุรการตรวจสอบแบบรายงาน 

เกบ็รวบรวมเอกสาร
โดยฝ่ายธุรการ 

ฝ่ายธุรการสรุปรายงาน ผอ.
แผนฯ แผนฯ 

หวัหน้าฝ่ายทีเ่กีย่วขอ้ง
สัง่การ 

ผอ.แผนฯ 

พนกังานทีร่บัผดิชอบ
ปรบัปรุงแกไ้ข 

รายงานผล 

หวัหน้าฝ่าย
สัง่การ 



แผนการตรวจตรา 

บริษัท สยาม มลัติ คอน จ ากดั โครงการแอสปาย อ่อนนุช สเตชั่น     

ที่ หัวเรื่อง สถานที่ วิธีการ ผู้ปฏิบตั ิ วันที่ด าเนินการ ติดตาม
ผล 

ประเมินผล 

1 การควบคุมพื้นที่
อันตราย 

 
ตรวจตามแบบ

ตรวจ 

 
ทุกวัน 

 

Safety คปอ. 

2 การควบคุมผู้มาติดต่อ
ผู้รับเหมา 

- การขออนุมัติเข้า 

เข้าท างานในพื้นที ่

-การเข้า-ออกผู้มาติดต่อ 

กรอกแบบฟอร์มขอ
เข้าท างาน. 

ผู้จัดการทั่วไป
หรือผู้แทน 

ทุกครั้งที่มีการ
เข้าท างาน 

Safety คปอ. 

3 การควบคุมอาคาร พื้นที่ทั้งหมดของโครงการ ตรวจสภาพพร้อม
ใช ้

คปอ. มีการก่อสร้าง
เพิ่มเติม 

คปอ. คปอ. 

4 เครื่องมือและอุปกรณ์
ดับเพลิง 

พื้นที่ทั้งหมดของโครงการ ตรวจสภาพพร้อม
ใช ้

Safety 

หรือช่าง 
ทุกเดือน 

ทุก 6 เดือน 

Safety Safety 

5 
ทางหนีไฟ 

พื้นที่ทั้งหมดของโครงการ แบ่งเป็น ZONE พนักงาน ทุกวัน จป. จป. 

6 
การป้องกันการติดต่อ
ลุกลาม 

พื้นที่ทั้งหมดของโครงการ เดินส ารวจ 

จป. 

คปอ. 

หัวหน้างาน 

ทุกเดือน 
จป. คปอ. 

7 การควบคุมวัสดุไวไฟ พื้นที่ทั้งหมดของโครงการ จัดหาที่เก็บ คปอ. ทุกเดือน คปอ. คปอ. 

9 
การซ้อมดับเพลิง 

และอพยพ 
พื้นที่ทั้งหมดของโครงการ 

อบรม 

และฝึกซ้อม 

พนักงาน 

ทุกคน 1 ครั้งต่อปี. จป. จป. 

10 
ตรวจการท างานของ 

ผู้รับเหมา 
พื้นที่ทั้งหมดของโครงการ 

ตามแบบอนุญาต

ท างาน 
รปภ. 

จป. 
ทุกครั้งที่มีการ

เข้าท างาน 
จป. จป. 

12 ทางออกฉกุเฉิน พื้นที่ทั้งหมดของโครงการ 

ตรวจสภาพพร้อม

ใช ้

จป. 

ช่างเทคนิค ทุกเดือน จป. จป. 

 
 



 
2.แผนการอบรม 

เป็นการอบรมให้ความรู้กับพนักงานทั้งในเชิงป้องกันและการปฏิบัติเมื่อเกิดเหตุ ซึ่งการเกิดอัคคีภัยใน
สถานประกอบการย่อมน ามาซึ่งความสูญเสียต่อธุรกิจการค้าทั้งทางตรงและทางอ้อม ไม่ว่าจะเป็นทรัพย์สินเสียหาย การ
ผลิต การบริหารหยุดชะงัก เสียโอกาสการขาย หรืออาจถึงขั้นมีผู้ที่รับบาดเจ็บหรือเสียชีวิตดังนั้นในการป้องกันและลด
ความเสี่ยงด้ารการเกิดอัคคีภัย จึงจ าเป็นต้องจัดให้มีแผนอบรม โดยก าหนดผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาด าเนินการ และ
งบประมาณให้ชัดเจน 
   
หลักสูตรที่ต้องจัดท าในแผนการอบรม 
1. ก าหนดบุคคลผู้รับผิดชอบด าเนินการฝึกอบรม 
2. ก าหนดหลักสูตรเรื่อง หรือหัวข้อที่จะท าการฝึกอบรม ได้แก่ 
 - แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย 
 - การดับเพลิงขั้นต้น 
 - การดับเพลิงขั้นสูง หรือขั้นก้าวหน้า 
 - การใช้อุปกรณ์ดับเพลิงประเภทต่างๆ  
 - การอพยพหนีไฟ 
 - การปฐมพยาบาลและการช่วยชีวิต 
3. เลือกวิธีการอบรม เช่น 
 - การบรรยาย 
 - การอภิปราย 
4. ก าหนดระยะเวลาที่ใช้ในการฝึกอบรม 
5. ก าหนดบุคคลที่จะเข้ารับการฝึกอบรม ให้เหมาะสมกับเรื่องหรือหัวข้อฝึกอบรม  
6. มีการประเมินผลการอบรมทุกครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตัวอย่าง 

หลักสูตรการฝึกอบรม เรื่อง การดับเพลิงขั้นต้น 

 

วัตถุประสงค์ 

 เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับวิธีการดับเพลิงขั้นต้นและสามารถใช้ถังดับเพลิง 

รวมทั้งสายดับเพลิงและหัวฉีดดับเพลิงได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 

 

หัวข้อการฝึกอบรม 
- ทฤษฏีการเกิดเพลิงไหม้ 
- การแบ่งประเภทของเพลิง 
- การป้องกันแหล่งก าเนิดไฟ 
- เครื่องมือดับเพลิง 
- วิธีดับเพลิงประเภทต่างๆ  

คุณสมบัติของผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
 พนักงาน ผู้ปฏิบัติงานทุกคน 
วิธีการฝึกอบรม 
 การบรรยายภาคทฤษฏี และการฝึกซ้อมภาคปฏิบัติ 
จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
 50 คน / รุ่น 
ระยะเวลาการฝึกอบรม 
 ใช้เวลา 1 วัน (ภาคทฤษฏี 3 ชั่วโมง ภาคปฏิบัติ 3 ชั่วโมง) 
ก าหนดการฝึกอบรม 
  
งบประมาณ 
 XX,XXX บาท 
ผู้รับผิดชอบ 
 เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างาน 
 
 



แผนการอบรมเกี่ยวกับอัคคีภัย 

 

ล าดับ ผู้เข้าอบรม หลักสูตร วิทยากร ระยะเวลาด าเนินการ หมายเหตุ 

 

1 

 

 

 

 

 

2 

 

พนักงานหัวหน้างาน

พนักงานทุกคน 

 

 

 

 

พนักงานหัวหน้างาน 

 

- หลักสูตรการดับเพลิง

เบื้องต้นส าหรับลูกจ้าง 

40%  

- การอบรมการใช้อุปกรณ์

ต่างๆ ในการดับเพลิง 

- การฝึกซ้อมดับเพลิงและ

ฝึกอพยพหนีไฟ 

- การปฐมพยาบาล

เบื้องต้น 

 

- ศูนย์ป้องกันและ

บรรเทาสาธารณภัย 

 

 

-โรงพยาบาลส่งเสริม

สุขภาพต าบล  

(สถานีอนามัยฯ) 

 

 

  

- อบรมดับเพลิงขั้นต้น 

40% ของลูกจ้าง 

- ฝึกซ้อมดับเพลิงและ

หนีไฟขั้นต้น 



3.แผนการรณรงค์ป้องกันอัคคีภัย 
แผนการรณรงค์ป้องกันอัคคีภัยเป็นแผนเพื่อป้องกันการเกิดอัคคีภัยในสถาประกอบการ 

โดยเป็นการสร้างความสนใจ และส่งเสริมในเรื่องการป้องกันอัคคีภัยให้เกิดขึ้นในทุกระดับของพนักงานใน
แผนการรณรงค์ป้องกันอัคคีภัย 

 

หลักการจัดท าแผนการรณรงค์ป้องกันอัคคีภัย 

1. ก าหนดบุคคลผู้รับผิดชอบในการจัดการรณรงค์ 

2. ก าหนดเรื่อง หรือหัวข้อที่จะท าการรณรงค์ ได้แก่ 
- องค์ประกอบของการเกิดเพลิงไหม้ 
- การจัดเก็บวัสดุไวไฟ 
- การลดการสูบบุหรี่ 
- ผลที่เกิดขึ้นจากอัคคีภัย 
- การท าความสะอาด 

3. เลือกวิธีการหรือรูปแบบการรณรงค์ที่เหมาะสม เช่น 
- การประกวด 
- การจัดท าโปสเตอร์ และป้ายต่างๆ  
- การจัดนิทรรศการ 
- การใช้สื่อต่างๆ  

4. ก าหนดระยะเวลาที่ใช้ในการรณรงค์ 

5. ก าหนดบุคคลหรือกลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการรณรงค์ 

6. ประเมินผลจากการรณรงค์ทุกครั้ง 
 

 

 

 

 

 

 

 



แผนการรณรงค์สื่อสารให้ความรู้พนักงาน 
บริษัท สยาม มัลติ คอน จ ากัด 

ล าดับที ่ ชื่อกิจกรรมเพ่ือรณรงค์ให้ความรู้ รายละเอียดการด าเนินงาน สถานที ่

1 จัดบอร์ด ติดโปสเตอร์ให้ความรู้เรือ่ง

วิธีการอพยพหนีไฟ 

- ติดโปสเตอร์แสดงรายละเอียดให้ 
พนักงาน 

- ในโครงการก่อสร้าง 

2 ป้ายเพื่อความปลอดภัย - มีป้ายแสดงสัญลักษณ์ทางออกฉุกเฉิน - ทางออกฉุกเฉิน 
- แสดงแผนผังทางออกฉุกเฉินไว้บริเวณ
ทางออกจุดต่างๆ 

- ทางออกฉุกเฉิน,บันไดหนี
ไฟ 

- มีสญัลักษณ์และวิธีการใช้อุปกรณ์ระงับ
อัคคีภัยไว้ท่ีบริเวณถังดับเพลิง ,  

ตู้สายดับเพลิง 

- บริเวณที่มีอุปกรณ์ฉุกเฉิน

ติดตั้งไว ้

3 บริเวณทีสู่บบุหรี ่ - ติดป้ายเตือน , ป้ายห้ามบรเิวณทีไ่ม่
อนุญาตให้มีการสูบบุหรี่เพื่อจ ากดัและ
ป้องกันอัคคีภัย 

- จัดสถานท่ีไว้ส าหรับพนักงานท่ี 

สูบบุหรี ่

- บริเวณจุดต่างๆในโครงการ 

4 กฎระเบียบส าหรับผู้ที่เข้ามาติดตอ่

ในโครงการ 

- มีระเบียบแจกจ่ายให้กับพนักงานท่ีขับ
รถเข้ามาในบริษัทเพื่อความปลอดภัย 

- มีการอบรมให้กับผูร้ับเหมา และก าหนด
วิธีการท างานท่ีเสี่ยงต่อการเกิดอัคคีภัย 

- ป้อมหน้า รปภ. 

- ห้องประชุม 

5 Safety talk - Safety officer ท าการสื่อสารให้

ความรู้แก่พนักงานในเรื่องกฎระเบียบ

และวิธีการปฏิบัต ิ

- หน้าแถวก่อนเริ่มงาน 

6 Safety Campaign - จัดท าบอรด์นิทรรศการให้ความรูก้ับ

พนักงานในเรื่องต่างๆ 

- บริเวณ 

 

 



แผนระงับอัคคีภัย 
ล าดับขั้นตอนการปฏิบัติเม่ือพนักงานพบเหตุเพลิงไหม้ 

 
 
 
 
 
             
                              
                                
                  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เจา้หน้าทีค่วาม
ปลอดภยัใน 

การท างาน (จป.) 

ผูอ้ านวยการ
ดบัเพลงิหรอื

ผูจ้ดัการโรงงาน 

ใหด้ าเนินการ
ดบัเพลงิ 

ทนัท ี

หวัหน้าหน่วย หวัหน้าแผนก ผูจ้ดัการ
ฝ่าย 

พนักงานทีพ่บ
เหตุเพลงิไหม ้

พนักงานตดัสนิใจว่าดบัเพลงิ
ไดด้ว้ยตนเองหรอืไม ่

ผูจ้ดัการ
ฝ่าย 

ผูอ้ านวยการ
ดบัเพลงิหรอื

ผูจ้ดัการโรงงาน 

ใหบ้อกเพื่อน
ร่วมงาน 

หรอืหวัหน้า 
- ใชแ้ผนปฏบิตักิารระงบั

เหตุเพลงิไหมข้ัน้ตน้ 
........................................... 

- แจง้ประชาสมัพนัธ ์
- แจง้เจา้หน้าทีค่วาม

ปลอดภยัในการท างาน 
(จป.) 

ผูอ้ านวยการดบัเพลงิ
หรอืผูจ้ดัการโรงงาน 

.................................... 

ตดัสนิใจใชแ้ผนปฏบิตัิ
การเมื่อเกดิเหตุเพลงิ

ไหมข้ัน้รุนแรง 

แจง้ 

ใหร้ายงาน
ผูบ้งัคบับญัชา
ตามล าดบัขัน้ 

รายงาน รายงาน ถา้ดบัได ้

 

ถา้ดบัไม่ได ้ รายงาน 

รายงาน 
ถา้ดบัได ้

ใหร้ายงาน 

 

ถา้ดบัไม่ได ้

รายงาน 



การก าหนดตัวบุคคลและหน้าที่เพื่อระงับเหตุเพลิงไหม้ขั้นต้น 
  
 โครงการก่อสร้าง หมอชิตคอมเพล็กซ์ 
 แขวงจอมพล เขตจอมพล กทม. 
  
 
 
 
 
 
 
ผู้รับผิดชอบ  1.  นายท าเนียบ ทองเชื้อ  092-225-2303  ผู้รับผิดชอบ   1.  นายไชยวัฒน์ จันทะคุณ 061-823-5427 

            2.  นายกันต์กวี แก้วจ ารัส 091-845-6054 
          

  

 
 

 

 

 

หวัหน้าชุดดบัเพลิงขัน้ต้น 

นายตน้ตการ โอษฐป์ระไพ 

091-557-9199 

พนักงานควบคมุเครื่องจกัรหรอื
ปฏบิตักิารอื่นในขณะเกดิเพลงิไหม ้

พนักงานผจญเพลงิ 



 
โครงสร้างหน่วยงานป้องกันระงับอัคคีภัยเมื่อเกิดเหตุเพลิงไหม้ขั้นรุนแรง  

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

หมายเหตุ   1.  การปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการเต็มรูปแบบนี้จะใช้เมื่อเกิดเพลิงไหม้อย่างรุนแรง  

2.  การเกิดเพลิงไหม้ภายในพื้นที่ต่าง ๆ เพียงเล็กน้อย ให้หัวหน้าแผนกด าเนินการสั่งการดับเพลิงตามแผนการปฏิบัติการเมื่อเกิดเพลิงไ หม้ขั้นต้น และโทรศัพท์แจ้งศูนย์รวม

ข่าว และสื่อสาร หรือผู้อ านวยการดับเพลิง หรือเจ้าหน้าที่ความปลอดภัย

ผูอ้ านวยการดบัเพลงิ 

นายศุภวฒัน์ สมทอง 

091-557-9200 

ฝ่ายไฟฟ้า 

1. นายท าเนียบ ทองเชื้อ 

ฝ่ายปฏบิตักิาร 

นายนเรนทร ์แกว้จ ารสั 

ฝ่ายสื่อสารและประสานงาน 

จป. ธนิศฐา รวมสทิธิ ์

ทีมคน้หา 

 
1. นายเกรยีงไกร ม่านทอง 
 

ทีมดบัเพลิง 
 

1.นายตน้ตการ โอษฐป์ระไพ 

 
 

หน่วยยาม
รกัษาการณ์ 

 

ฝ่ายพยาบาล 

1. นางสาวเตอืนใจ มศีร ี

2. ขวญัพร พึง่สุข 

 

ยานพาหนะ 

 

นายสุรศิกัดิ ์ซอระส ี



หน้าที่ของผู้ปฏิบัติงานตามโครงการ 

ผู้ปฏิบัติงาน หน้าที่รับผิดชอบ 

ผู้อ านวยการดับเพลิง 

ฝ่ายไฟฟ้า 

ฝ่ายปฏิบัติการ 

ฝ่ายสื่อสารและประสานงาน 

ให้ปฏิบัติดังนี้ 
1. รับฟังรายการต่างๆ เพ่ือสังการการใช้แผนต่างๆ
2. ขอความช่วยเหลือจากหน่วยงานที่เก่ียวข้อง
3. รายงานผลการเกิดเพลิงไหม้ต่อผู้บังคับบัญชาระดับสูงขึ้นไป
4. ให้ข่าวแก่สื่อมวลชน

ให้ปฏิบัติดังนี้ 
1. เมื่อเกิดเพลิงไหม้ให้รีบเข้าไปที่เกิดเหตุ เพ่ือรับค าสั่งตัดไฟจาก

ฝ่ายปฏิบัติการ
2. รับค าสั่งจากผู้อ านวยการดับเพลิง

หัวหน้าฝ่ายปฏิบัติบัติการให้ถือปฏิบัติดังนี้ 
1. เมื่อเกิดเพลิงไหม้ในพ้ืนที่ให้หัวหน้าฝ่ายปฏิบัติการชุดดับเพลิง

1.1 ทีมดับเพลิง
เมื่อเกิดเพลิงไหม้ในพ้ืนที่ตัวเองไม่ว่ามากหรือน้อยชุด
ปฏิบัติการชุดนี้จะแยกตัวออกจากการควบคุมเครื่องจักร
ออกท าการดับเพลิงโดยทันที ที่เกิดเพลิงไหม้ โดยไม่ต้อง
หยุดเครื่องและปฏิบัติการภายใต้ค าสั่งของหัวหน้าฝ่าย
ปฏิบัติการในพ้ืนที่ในการปฏิบัติการหากจ าเป็นต้องขอ
ความช่วยเหลือจากหน่วยอื่นให้หัวหน้าฝ่ายปฏิบัติการสั่ง
ด าเนินการ 

2. ทันทีท่ีทราบเหตุเพลิงไหม้ในพ้ืนที่ของตัวเองให้แจ้งข่าว
โทรศัพท์ถึงเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยถึงผู้อ านวยการดับเพลิง
และโทรศัพท์แจ้งศูนย์รวมข่าว

3. 
ให้ปฏิบัติดังนี้ 

1. คอยช่วยเหลือประสานงานระหว่างบุคคลที่เกี่ยวข้อง
2. รับค าสั่งจากผู้อ านวยการดับเพลิงและติดต่อผ่านศูนย์รวมข่าว
3. สั่งการแทนผู้อ านวยการดับเพลิงถ้าได้รับมอบหมาย



ผู้ปฏิบัติงาน หน้าที่รับผิดชอบ 

หน่วยค้นหาและ ช่วยชีวิต 

หน่วยจัดหาและสนับสนุนใน
การดับเพลิง 

- ผู้ประสานงาน

- ยามรักษาการณ์

ฝ่ายเคลื่อนย้ายภายใน–
ภายนอก 

1. รีบไปยังกองอ านวยการดับเพลิงเพื่อรอรับค าสั่งจาก
ผู้อ านวยการดับเพลิง

2. รายงานตัวกับหัวหน้าฝ่ายปฏิบัติการ เพื่อเตรียมตัวให้พร้อมที่
จะรับมอบภารกิจ

3. ได้รับมอบหมายให้ด าเนินการค้นหาและช่วยชีวิต โดยกระจาย
ก าลังคนครอบคลุมพ้ืนที่ภายในบริษัท โดยนัดเวลาที่จะออกมา
พบกัน  ณ   กองอ านวยการดับเพลิง

4. รายงานผลการค้นหาต่อผู้อ านวยการดับเพลิง

ให้เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยคอยช่วยเหลือดังนี้ 

1. คอยช่วยเหลือประสานงานระหว่างผู้อ านวยการดับเพลิงยาม
รักษาการณ์ และผู้เกี่ยวข้อง

2. คอยรับ-ส่งค าสั่งจากผู้อ านวยการดับเพลิงในการติดต่อศูนย์
ข่าว

3. สั่งการแทนผู้อ านวยการดับเพลิงในกรณีที่ผู้อ านวยการ
ดับเพลิงมอบหมาย

1. ให้รีบไปยังจุดเกิดเหตุ คอยรับค าสั่งจากผู้อ านวยการดับเพลิง
และหัวหน้าฝ่ายประสานงาน

2. ป้องกันมิให้บุคคลภายนอกที่ ไม่มีหน้าที่เก่ียวข้องเข้าก่อน
ได้รับอนุญาติ

3. ควบคุมป้องกันทรัพย์สินที่ฝ่ายเคลื่อนย้ายน ามาเก็บไว้

1. ให้รับผิดชอบในการก าหนดจุดปลอดภัยอัคคีภัยในการเก็บวัสดุ
ครุภัณฑ์

2. อ านวยความสะดวกในการเคลือนย้ายขนส่งวัสดุครุภัณฑ์
3. จัดยานพาหนะและอุปกรณ์ขนย้าย



ผู้รับผิดชอบในต าแหน่งต่างๆ ตามแผนปฏิบัติการ 

ต าแหน่ง เวลาปกติ 
(วันธรรมดา) 

08.00 – 17.00 น. 

นอกเวลาปกติ 
(วันธรรมดา) 

17.00 – 08.00 น. 

วันหยุด 
08.00 -24.00 – 08.00 น. 

1.ผู้อ านวยการดับเพลิง
2.หัวหน้าฝ่ายอาคาร

- MD หรือผู้ 
ได้รับมอบหมาย

-หัวหน้าฝ่ายอาคาร

- ผู้ที่ได้รับมอบหมาย/รปภ.

- ผู้ที่ได้รับมอบหมาย/รปภ.

- ผู้ที่ได้รับมอบหมาย/รปภ.

- ผู้ที่ได้รับมอบหมาย/รปภ.
3.หัวหน้าฝ่าย

ปฏิบัติการ

-ทีมดับเพลิง

-ทีมค้นหา

- MD หรือผู้ได้รับ
มอบหมาย

-....................... 

-....................... 

-…………………………. 

- ................../รปภ.

-.................../รปภ. 

-………………………. 

-..................../รปภ. 

-..................../รปภ. 

4.หัวหน้าฝ่ายสื่อสาร
และประสานงาน

-ปฐมพยาบาล
-เจ้าหน้าที่
ยานพาหนะ

-เจ้าหน้าที่ศูนย์
รวมข่าวและสื่อสาร

-เจ้าหน้าที่ติดต่อ
ดับเพลิงจากพ้ืนที่อ่ืน

-Safety

-ทีมปฐมพยาบาล

-พนักงานขับรถ

-Secretary

-Secretary

-ผู้ที่ได้รับมอบหมาย/รปภ.

-ทีมปฐมพยาบาล
-พนักงานขับรถ

-ผู้ที่ได้รับมอบหมาย/รปภ.

-ผู้ที่ได้รับมอบหมาย/รปภ.

-ผู้ที่ได้รับมอบหมาย/รปภ.

-ทีมปฐมพยาบาล
-พนักงานขับรถ

-ผู้ที่ได้รับมอบหมาย/รปภ.

-ผู้ที่ได้รับมอบหมาย/รปภ.



2.2 แผนอพยพหนีไฟ 

แผนอพยพหนีไฟนั้นก าหนดขึ้นเพื่อความปลอดภัยของชีวิตและทรัพย์สินของพนักงาน 
และของสถานประกอบการในขณะเกิดเหตุเพลิงไหม้ 

แผนอพยพหนีไฟที่ก าหนดขึ้นนั้นมีองค์ประกอบต่างๆ เช่น หน่วยตรวจสอบจ านวนพนักงาน,
ผู้น าทางหนีไฟ,จุดนัดพบ,หน่วยช่วยชีวิต, และยานพาหนะ ฯลฯ ควรได้ก าหนดผู้รับผิดชอบในแต่ละหน่วยงาน
โดยตรงต่อผู้อ านวยการอพยพหนีไฟหรือผู้อ านวยการดับเพลิง ดังนี้ 

-ผู้อ านวยการอพยพหนีไฟหรือผู้อ านวยการดับเพลิง
ชื่อนายโชติดวง นิลทร 

-ผู้ช่วยผู้อ านวยการอพยพหนีไฟหรือผู้ช่วยผู้อ านวยการดับเพลิง
ชื่อนายธีรพงษ์ พุฒภา 

ในแผนดังกล่าวควรก าหนดให้มีการปฏิบัติดังนี้ 
1. ผู้น าทางหนีไฟ จะเป็นผู้น าพนักงานอพยพหนีไฟตามทางออกที่จัดไว้
2. จุดนัดพบหรือเรียกอีกอย่างว่า “จุดรวมพล” จะเป็นสถานที่ที่ปลอดภัยซึ่งพนักงาน

สามารถที่จะมารายงานตัวและท าการตรวจสอบนับจ านวนได้ 
3. หน่วยตรวจสอบจ านวนพนักงานทีหน้าที่ตรวจนับจ านวนพนักงานว่ามีการอพยพหนีไฟ

ออกมาภายนอกบริเวณที่ปลอดภัยครบทุกคนหรือไม่ หากพบว่าพนักงานอพยพหนีไฟออกมาไม่ครบตาม
จ านวนจริง ซึ่งหมายถึงยังมีพนักงานติดอยู่ในพ้ืนที่ที่เกิดอัคคีภัย 

4. หน่วยช่วยชีวิตและยานพาหนะ จะเข้าค้นหาและท าการช่วยชีวิตพนักงานที่ยังติดค้างอยู่
ในอาคารหรือในพื้นที่ที่เกิดอัคคีภัย รวมถึงกรณีของพนักงานที่ออกมาอยู่ที่จุดรวมพลแล้วมีอาการเป็นลม 
ช็อคหมดสติหรือบาดเจ็บเป็นต้น หน่วยช่วยชีวิตและยานพาหนะจะท าการปฐมพยาบาลเบื้องต้นและติดต่อ
หน่วยยานพาหนะให้ในกรณีท่ีพยาบาลหรือแพทย์พิจารณาแล้วต้องน าส่งโรงพยาบาล 



แผนอพยพหนีไฟ 
 
 

 
 

 
 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูอ้ านวยการหรอืผูช้่วยอ านวยการดบัเพลงิ 

สัง่ใชแ้ผนอพยพหนีไฟไปทมีดบัเพลงิ 
 

 

 

 

ทมีดบัเพลงิกดสญัญาณ 

เตอืนภยั(เสยีงวอร)์ 

ผูน้ าทางน าพนกังานออกจากพืน้ที่
ปฏบิตังิานตามช่องท่างทีก่ าหนด 

ผูน้ าทางน าพนกังานไปยงัจุดรวม
พล 

ผูน้ าทาง&ผูต้รวจสอบยอดพนกังาน 

รบีน าผูป่้วยหรอื
ผูบ้าดเจบ็สง่หน่วย
พยาบาลหรอื

สถานพยาบาลใกลเ้คยีง 

ผูต้รวจสอบยอดแจง้ต่อผูอ้ านวยการ 

หรอืผูช้่วยผูอ้ านวยการดบัเพลงิ ณ 
จุดรวมพล 

ผูอ้ านวยการหรอืผูช้่วยผูอ้ านวยการ
ดบัเพลงิแจง้ใหพ้นกังานอยู่ในจุด
รวมพลจนกว่าเหตุการณ์สงบ 

ผูอ้ านวยการหรอื
ผูช้่วยผูอ้ านวยการ
ดบัเพลงิสัง่หน่วยงาน

ช่วยชวีติคน้หา 

หน่วยช่วยชวีติคน้หา
และรายงานผลให้
ผูอ้ านวยการหรอื
ผูช้่วยผูอ้ านวยการ 

ครบ 
ไม่ครบ 



 

3. แผนหลังเหตุเพลิงไหม้ 

1.1 แผนบรรเทาทุกข์ 
แผนบรรเทาทุกข์จะประกอบด้วยหัวข้อต่างๆ ดังนี้ 
1. การประสานงานกับหน่วยงานรัฐ 

2. การส ารวจความเสียหาย 

3. การรายงานตัวของเจ้าหน้าที่ทุกฝ่ายและก าหนดจุดนัดพบเพ่ือรอค าสั่ง 

4. การช่วยชีวิตและขุดค้นหาผู้เสียชีวิต 

5. การเคลือนย้ายผู้ประสบภัยทรัพย์สินและผู้เสียชีวิต 

6. การประเมินความเสียหาย ผลการปฏิบัติงานและรายงานสถานการณ์เพลิงไหม้ 
7. การช่วยเหลือสงเคราะห์ผู้ประสบภัย 

8. การปรับปรุงแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าเพื่อให้ธุรกิจสามารถด าเนินการได้โดยเร็ว
ที่สุด 

 

การก าหนดหน้าที่รับผิดชอบของผู้ปฏิบัติการในแผนบรรเทาทุกข์ 

หน้าที่รับผิดชอบ ผู้ปฏิบัติ 
1.การประสานงานกับหน่วยงานรัฐ 
 
2.การส ารวจความเสียหาย 
 
3.การรายงานตัวของเจ้าหน้าที่ทุกฝ่ายและก าหนด
จุดนัดพบเพ่ือรอค าสั่ง 
4.การช่วยชีวิตและขุดค้นหาผู้เสียชีวิต 
 
5.การเคลือนย้ายผู้ประสบภัยทรัพย์สินและ
ผู้เสียชีวิต 
6.การประเมินความเสียหาย ผลการปฏิบัติงานและ
รายงานสถานการณ์เพลิงไหม้ 
7.การช่วยเหลือสงเคราะห์ผู้ประสบภัย 
 
8.การปรับปรุงแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าเพ่ือให้ธุรกิจ
สามารถด าเนินการได้โดยเร็วที่สุด 

นางสาวธนิศฐา รวมสิทธิ์ 
 
คุณจารุวรรณ ล้วนตัด 
 
นายศุภวัฒน์ สมทอง 
 
นายเกรียงไกร ม่านทอง 
 
นายเกรียงไกร ม่านทอง 
นายกันต์กวี แก้วจ ารัส 
นายภัทรพล สุภิษะ 
 
นายศุภวัฒน์ สมทอง 
 
นายศุภวัฒน์ สมทอง 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.16 เอกสำรอบรมผูค้วบคมุป้ันจัน่ 

  





 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.17 ระเบียบวำระกำรประชุมประจ ำสปัดำห ์
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ระเบียบวาระการประชุม คร้ังที ่11/67  

วันพฤหัสบด ีที ่21 มีนาคม 2567 เวลา 10:00 น. 
ณ. ห้องประชุมโครงการ Aspire On-nut Station  

 
 

วาระที่ 1 เรื่องแจง้เพ่ือทราบ 

วาระที่ 2 เรื่องรบัรองรายงานการประชมุ ครัง้ท่ี 10/67 

วาระที ่3 เรื่องสืบเน่ือง  

วาระที ่4 เรื่องงานส ารวจบา้นขา้งเคียง   

วาระที่ 5 เรื่องความกา้วหนา้งานก่อสรา้ง และแผนงานในสปัดาหต์อ่ไป 

วาระที่ 6 เรื่องงานดา้นความปลอดภยัและชีวอนามยัในการท างาน 

วาระที ่7 แผนอนมุตั ิMaterial และ Shop Drawing 

วาระที่ 8 ปัญหา/ อปุสรรค และวิธีแกไ้ข 

วาระที่ 9 อ่ืนๆ 
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วาระ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ ก าหนดการ สถานะ 

1. 
 

เรือ่งแจง้ใหท้ราบ    

2. เรือ่งรบัรองรายงานการประชมุ ครัง้ที ่10/67 
 

ALL - - 

3. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เรือ่งสบืเนือ่ง 
3.1 AP แจง้ ฝากใหท้าง SMC เอาเศษขยะก่อสรา้งไปทิง้ทีก่องขยะออ่นนชุตามมาตรการ 
EIA โดยระบใุหด้  าเนินการเดือนละ่ 1-3 เทีย่ว เพือ่ไมม่ีปัญหาตอน AP ตอ่ EIA 
         -     TEAM CM แจง้ ไดส้ง่บิลของเดือน มี.ค.67 เพิม่เตมิแลว้ ใหท้าง SMC ให ้
                จดัสง่เดือนตอ่ๆไปดว้ย 
3.2 Support โคมไฟ Façade  
        -      TET แจง้ จะปรบัราคาและสง่ภายในวนัที ่19/3/67 
3.3 TEAM-CM แจง้ AP เรือ่งเปรยีบเทียบแบบ For Bid และ For-Con (EXCOM) 

- AP แจง้ ใหน้ าเสนอกบัทางคณุเอก วนัที ่15/3/67 
3.4 TEAM-CM แจง้เรือ่งความกา้วหนา้ Auto Parking (THS)  

- THS ยืนยนั ของจะเขา้ภายในวนัที ่8-10 พ.ค. 67 โดยหากของเขา้แลว้จะให้
ทางโครงการเขา้ไปตรวจสอบทีโ่กดงั ชว่ง week 3 ของเดือน พ.ค.67 

- ทีป่ระชมุสรุป วนัที ่1/5/67 จะใหท้าง THS เขา้มา Partial เช็คปลอ่ง , วนัที ่
1/6/67 สง่มอบปลอ่งใหท้าง THS และวนัที ่1/7/67 เริม่ติดตัง้ระบบ ATP 

- TEAM CM แจง้ ไดม้ีการนดัประชมุเพือ่สรุปเรือ่ง Journey กบัทาง THS ซึง่จะ
นดัใหท้าง THS recap พรอ้มกบัทาง AP อีกครัง้ 

3.5 ต าแหนง่และองศาศาลพระภมูิ  
-      TEAM CM แจง้ รอแบบจากทาง Redland โดยแจง้วา่ใหป้รบัทัง้ 2 Option 

3.6 หอ้งน า้คนงานประจ าชัน้ 
      -        ด าเนินการในสว่นของชัน้ 10 เสรจ็แลว้ ใหท้ าทกุๆ 5 ชัน้ 
3.7 แผน Mockup หอ้งตวัอยา่ง ชัน้ 2 จ านวน 6 หอ้ง 
      -        AP แจง้ นดั Committee วนัที ่21/3/67 เวลา 15.00-18.00 น. 

 
 

 
SMC 

 
TEAM CM 

 
 

AP 
 

THS 
 

All 
 

TEAM CM 
 
 

Red Land 
 

SMC 
 

All 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
ติดตาม 
 
ติดตาม 
 
 
ติดตาม 
 
ติดตาม 
 
ติดตาม 
 
ติดตาม 
 
 
ติดตาม 
 
ติดตาม 
 
บนัทกึ 
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วาระ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ ก าหนดการ สถานะ 

Start Finish Start Finish

1 ปกูระเบ้ืองห้องน ้ำ 5 ม.ค. 67 12 ม.ค. 67 17 ม.ค. 67 24 ม.ค. 67 100%

2 ปกูระเบ้ืองชุดครัว 13 ม.ค. 67 20 ม.ค. 67 22 ม.ค. 67 24 ม.ค. 67 100%

3 ติดตั้ง Grill บงัแอร์ + บำนระเบียง 21 ม.ค. 67 24 ม.ค. 67 25 ม.ค. 67 21 ก.พ. 67 100%

4 ปกูระเบ้ืองระเบียง 13 ม.ค. 67 20 ม.ค. 67 26 ม.ค. 67 29 ม.ค. 67 100%

5 ฝ้ำห้องพกั 24 ม.ค. 67 4 ก.พ. 67 24 ม.ค. 67 5 ก.พ. 67 100%

5.1 ติดตั้งโครงฝ้ำ 24 ม.ค. 67 25 ม.ค. 67 24 ม.ค. 67 25 ม.ค. 67 100%

5.2 ตรวจ QA ก่อนปิดฝ้ำ 29 ม.ค. 67 31 ม.ค. 67 2 ก.พ. 67 2 ก.พ. 67 100%

5.3 ปิดฝ้ำห้องพกั 31 ม.ค. 67 2 ก.พ. 67 3 ก.พ. 67 5 ก.พ. 67 100%

6 ติดตั้งเฟรมอลูมิเนียมกั้นห้อง 4 ก.พ. 67 7 ก.พ. 67 6 ก.พ. 67 12 ก.พ. 67 100%

7 ติดตั้งบำนประตู 4 ก.พ. 67 7 ก.พ. 67 4 ก.พ. 67 7 ก.พ. 67 100%

WD1 4 ก.พ. 67 7 ก.พ. 67 4 ก.พ. 67 7 ก.พ. 67 100%

WD2,WD3 4 ก.พ. 67 7 ก.พ. 67 4 ก.พ. 67 7 ก.พ. 67 100%

8 ทำสีจริงห้องพกั 5 ก.พ. 67 11 ก.พ. 67 6 ก.พ. 67 11 ก.พ. 67 100%

9 ติดตั้งแอร์ + ติดตั้งอุปกรณ์ประกอบ (TET) 7 ก.พ. 67 10 ก.พ. 67 7 ก.พ. 67 10 ก.พ. 67 95%

10
ติดตั้งสุขภณัฑภ์ำยในห้องน ้ำ , Shower Screen , ตู้

กระจกและตูใ้ตอ่้ำง
8 ก.พ. 67 12 ก.พ. 67 8 ก.พ. 67 21 ก.พ. 67 100%

11 ปพ้ืูนไมล้ำมิเนต 13 ก.พ. 67 15 ก.พ. 67 13 ก.พ. 67 14 ก.พ. 67 100%

12 ติดตั้งตูชุ้ดครัว (INDEX) 16 ก.พ. 67 19 ก.พ. 67 17 ก.พ. 67 24 ก.พ. 67 66%

13 ติดตั้ง Hood,Sink (TEKA) 20 ก.พ. 67 21 ก.พ. 67 19 ก.พ. 67 25 ก.พ. 67 66%

14 เกบ็งำนเพ่ือส่ง CM1 20 ก.พ. 67 23 ก.พ. 67 0%

15 เกบ็งำนเพ่ือส่ง CMP 0%

16 เกบ็งำนเพ่ือส่ง QA1 0%

17 เกบ็งำนเพ่ือส่ง QAP 0%

เหลือห้อง 7,20

เหลือไฟกิง่ระเบียงทั้ง 6 ห้อง

เหลือห้อง 7,20

Mockup ห้องพกั Type  C1,A2,B1,B3,B8,D3 ช้ัน 2

REMARKNo. Sequence
Plan Actual

Progress

 
 

3.8 คานเหลก็ส าหรบัติดตัง้งาน Precast ชัน้ 37 
       - TEAM CM แจง้ วา่ยืนยนัทีจ่ะตอ้งท าเพือ่รบัแผน่ Precast ชัน้ 37 โดยรอทาง  
           SMC เสนอราคาอีกครัง้ 

 
3.9 โพรเทคชั่นกระจก 
       -  AP แจง้ เรือ่งโครงการนีจ้ะไมใ่หต้ิดกระดาษ AP ในหอ้งที ่QA Pass แลว้ใหใ้ช ้ 
              เป็นฟิลม์ ทีต่ิดไวก้บักระจก และคอ่ยลอกพรอ้มตอนสง่ใหล้กูคา้ โดยทาง PM  
              AP จะออก Memo ละเวน้การตรวจกระจกใหท้าง QA ตอ่ไป 
3.10 แผน QA หอ้งพกั 
        -   

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

All 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

All 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ติดตาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ติดตาม 
 
 

4. 
 
 

เรือ่งงานส ารวจบา้นขา้งเคยีง 
4.1 ประปา 
       -  TEAM CM แจง้ เรือ่งปนูทีป่ลวิไปทางฝ่ังประปา เกิดจากการทีเ่อามอตารใ์ส ่ 

 
 

SMC 

 
 
- 

 
 

ติดตาม 
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วาระ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ ก าหนดการ สถานะ 

 
 
 
 
 
 
 

          Bucket โดยวิธีแกไ้ข 1.ใหเ้อามอรต์ารใ์สเ่รอืแทนการใส ่Bucket 2.เอาถงุปิดปาก  
          Bucket เพือ่ปอ้งกนัไมใ่หป้นูหยด 3.ท าหลงัคาคลมุบรเิวณใต ้Tank และจดัผา้ 
          คลมุรถใหเ้พียงพอส าหรบัรถทีม่าจอด  
4.2 สวนมะนาว 
      -   AP แจง้ ทางผูใ้หญ่ก าลงัคยุให ้
4.3 บา้นคณุแกว้ 
      -   TEAM CM แจง้ เรือ่งมีวสัดทุีต่กไปโดนรัว้บา้นคณุแกว้เสยีหาย ซึง่รอทางคณุแกว้ 
           คอนเฟิมวนันดัเขา้ซอ่มอีกครัง้ 
4.4 คอนโด The Link 
      -  ยงัไมม่ี Feedback 
4.5 คอนโด Diamond 
      -  ยงัไมม่ี Feedback 
4.6 คอนโด Rhythm 
     -   ยงัไมม่ี Feedback 

 
 
 

AP,TEAM 
CM 

 
All 
 

All 
 

All 
 

All 

 
 
 

- 
 
 
- 

 
- 

 
- 
 
- 

 
 
 
ติดตาม 
 
 
ติดตาม 
 
ติดตาม 

 
ติดตาม 

 
ติดตาม 

5. 
 

ความกา้วหนา้ของงานกอ่สรา้ง และแผนงานในสปัดาหต์อ่ไป 
5.1 SMC รายงานความกา้วหนา้ของงานก่อสรา้ง 
5.2 SMC น าเสนอแผนงานสปัดาหถ์ดัไป 
5.3 TET รายงานความกา้วหนา้ของงานก่อสรา้ง 
5.4 TET น าเสนอแผนงานสปัดาหถ์ดัไป 

 
SMC 
SMC 
TET 
TET 

 
- 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 
- 

6. เรือ่งงานดา้นความปลอดภยั 
6.1 SMC รายงานความปลอดภยัประจ าสปัดาห ์

 
SMC 

 
- 

 
- 
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วาระ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ ก าหนดการ สถานะ 

7. 
 
 
 
 

แผนอนมุตัิ Material และ Shop Drawing 
7.1 Milky Box 
        -    SMC แจง้ จะท าเอง 
        -    TEAM CM  แจง้ ใหส้ง่ชิน้ตวัอยา่งมาน าเสนออีกครัง้ 
7.2 มือจบัประตสูว่นกลาง 
       -   TEAM CM สอบถาม ทาง AP จะเปลีย่นเป็นมือจบัประตสูว่นกลางเป็น  
           Stainless หรอืไมเ่นือ่งจาก ตามแบบเดมิเป็นกา้นโยกธรรมดา โดยมีประมาณ      
           4 ชดุ โดย Scope การเจาะใหท้าง ID เจาะ 
       -   AP แจง้ ใหเ้ปลีย่นเป็นแบบ Stainless โดยใหร้าคาอยูใ่นสว่นของ ID        
7.3 ตวัจบมมุกระเบือ้งหนา้ Passenger Lift 
       -   TEAM CM แจง้ รอสรุปอีกครัง้หลงั วนั Committee 21/3/67 วา่จะเป็นสดี  าหรอืส ี
           อลมูิเนียม  
7.4 Epoxy ชัน้ Roof อาคาร B 
         -  TEAM CM แจง้ ทางผูอ้อกแบบไดเ้ปลีย่นจาก Epoxy เนือ่งจากจะลืน่เป็น 
             ยางอะคลลิคิ สฟีา้ ซึง่ทาง SMC แจง้วา่หากใชค้วามหนา 300 ไมครอนจะไม ่
             เป็นงานเพิม่ โดยทาง Supplier ไดแ้นะน าใหผิ้วขดัหยาบและควรจะมีความ 
             หนา 600 ไมครอนเพือ่ลดการรอ่น 
          -  TEAM CM แจง้ ไดส้ง่ชิน้ตวัอยา่งใหท้าง Redland แลว้ รอตอบกลบั 
7.5 ส ีEpoxy หอ้ง Gen และ MDB 
       -   TEAM CM แจง้ ทาง Palmer เลอืกเป็นสเีทา แตอ่ยากให ้Spec เป็น TOA 
       -   TEAM CM แจง้ ให ้SMC ลองเช็คราคาของ TOA 
7.6 รุน่ราง Gutter ตามแบบ Hardscape 
       -   TEAM CM แจง้ ทาง SMC ขออนมุตัิมาแลว้ให ้SMC สง่ชิน้สว่นตวัอยา่งมาด ู

 
 

SMC 
 
 

TEAM CM 
 
 
 
 

ALL 
 
 

All 
 
 
 

SMC 
 

All 
 
 

All 

  
 
บนัทกึ 

 
 
บนัทกึ 

 
 
 
 

บนัทกึ 
 
 
บนัทกึ 

 
 
 
ติดตาม 

 
บนัทกึ 

 
 

บนัทกึ 

8 ปัญหา/อปุสรรค และวิธีแกไ้ข - - - 
9 อืน่ๆ   

 
 
 

 
 

 ปิดการประชุม : เวลา               น. 
ก าหนดการประชุมคร้ังถดัไป:วนัพฤหสับดีที ่28 มีนาคม 2567 เวลา10.00 – 12.00น. 
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ระเบียบวาระการประชุม คร้ังที ่18/67  

วันพฤหัสบดทีี ่23 พฤษภาคม 2567 เวลา 10:00 น. 
ณ. ห้องประชุมโครงการ Aspire On-nut Station  

 
 

วาระที่ 1 เรื่องแจง้เพ่ือทราบ 

วาระที่ 2 เรื่องรบัรองรายงานการประชมุ ครัง้ท่ี 17/67 

วาระที ่3 เรื่องสืบเน่ือง  

วาระที ่4 เรื่องงานส ารวจบา้นขา้งเคียง   

วาระที่ 5 เรื่องความกา้วหนา้งานก่อสรา้ง และแผนงานในสปัดาหต์อ่ไป 

วาระที่ 6 เรื่องงานดา้นความปลอดภยัและชีวอนามยัในการท างาน 

วาระที ่7 แผนอนมุตั ิMaterial และ Shop Drawing 

วาระที่ 8 ปัญหา/ อปุสรรค และวิธีแกไ้ข 

วาระที่ 9 อ่ืนๆ 
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1. 
 

เรือ่งแจง้ใหท้ราบ    

2. เรือ่งรบัรองรายงานการประชมุ ครัง้ที ่17/67 
 

ALL - - 

3. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เรือ่งสบืเนือ่ง 
3.1 AP แจง้ ฝากใหท้าง SMC เอาเศษขยะก่อสรา้งไปทิง้ทีก่องขยะออ่นนชุตามมาตรการ 
EIA โดยระบใุหด้  าเนินการเดือนละ่ 1-3 เทีย่ว เพือ่ไมม่ีปัญหาตอน AP ตอ่ EIA 
         -     TEAM CM แจง้ ทาง SMC ไดส้ง่ของเดือน พ.ค.67 มาใหแ้ลว้ใหส้ง่เดือน  
                มิถนุายน ตอ่ไป 
3.2 Support โคมไฟ Façade  
        -      TEAM CM แจง้ Compare ราคาไมต่รงกบัทาง TET จะเรง่สรุปตอ่รองราคาให ้
               อีกครัง้ 
3.3 TEAM-CM แจง้ AP เรือ่งเปรยีบเทียบแบบ For Bid และ For-Con (EXCOM) 

- TEAM CM แจง้ จบราคาทัง้ SMC และ TET แลว้ 
3.4 TEAM-CM แจง้เรือ่งความกา้วหนา้ Auto Parking (THS)  

- THS แจง้ เลือ่นก าหนดการตรวจชิน้สว่นท่ีโรงงานเป็นวนัท่ี 27/05/67 ซึง่ทาง 
THS จะออกหนงัสอืเชิญมาที่โครงการฯอกีครัง้ 

- THS แจง้ไดเ้ขา้มาตรวจสอบแลว้เมื่อวนัท่ี 10/05/67 ใหท้าง SMC เรง่เก็บงาน
ตดัเหลก็ , Test น า้ , Skim ชัน้ 1-2 และงานรือ้นั่งรา้นออกก่อนวนัที่ 30/05/67 
วนัท่ี 1/6/67 สง่มอบปลอ่งใหท้าง ซึง่หลงัจากสง่มอบปลอ่งแลว้เสรจ็ทาง THS 
จะเขา้ติดตัง้เลย 

- AP แจง้ ฝากให ้ทาง THS ท า Method Statement สง่มาดว้ย 
3.5 คานเหลก็ส าหรบัติดตัง้งาน Precast ชัน้ 37 
       -    TEAM CM แจง้ SMC ไดส้ง่ราคามาแลว้ทัง้แบบเหลก็และคอนกรตีทาง TEAM  
           CM จะตรวจสอบรายละเอียดราคาอีกครัง้ 

- AP แจง้ ให ้SMC สง่แผนงานติดตัง้คานเปรยีบเทียบระหวา่งแบบคสลและ
เหลก็ดว้ยเพื่อไมใ่หก้ระทบแผนงานหลกั 
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3.6 แผน QA หอ้งพกั 
          -  TEAM CM แจง้ ในสว่นของหอ้ง QA ที่ตดิ W ไดส้ง่ QA แลว้ยงัไมผ่า่น ซึง่จะ 
              แกไ้ข Defect และสง่ QA อีกครัง้วนัท่ี 21/05/67 จ านวน 50 หอ้ง 
          -   ที่ประชมุ สรุป ให ้SMC Revise แผนงานเรง่รดัในสว่นของ CM pass และ QA  
              เพื่อใหต้รงกบัหนา้งานจรงิ และไมใ่หช้า้กวา่แผนงานขัน้บนัได 
3.7 Structure Borne 
       -     TEAM CM แจง้ 
3.8 ลฟิต ์Hitachi 
           -  TEAM CM แจง้ เรือ่งประตลูฟิตข์องอาคารจอดรถ ใน LOI ขนาด 2.45 m นัน้ 
               ไมส่ามารถติดตัง้ได ้เนือ่งจากระยะ FL to FL ของอาคารจอดรถไมเ่พียงพอ ซึง่  
               ทาง HIT แจง้ตอ้งปรบัลดเป็นบาน 2.10 m ตามแบบ ซึง่จะเช็คอีกครัง้วา่ 
               สามารถท าเป็นงานลดไดห้รอืไม ่

- TEAM CM แจง้ ทาง HIT ไดต้อบกลบัมาแลว้วา่ สามารถคิดงานลดอยูท่ี่
ประมาณ 80,000 บาท โดยสามารถน าไปลดงานปุ่ มกด Handicap ภายใน
ลฟิตไ์ด ้1 ตวั 

- AP แจง้ หากราคาปุ่ ม Handicap สงูใหย้กเลกิและใชปุ้่ มกดเดิมใหต้ิดตัง้ให้
ต  ่าลงไดห้รอืไม ่และฝากใหเ้ช็คงานลดขนาดประตลูฟิตว์า่สามารถลดได้
มากกวา่ 80,000 บาทหรอืไม ่

- TEAM CM แจง้ เบือ้งตน้อปุกรณ ์lift จะเขา้ประมาณวนัท่ี 01/09/67 เริม่ตดิตัง้
ที่อาคาร B ก่อน และเริม่ติดตัง้อาคาร A ประมาณวนัท่ี 01/11/67 ในสว่นท่ีจะ
เรง่ Material On Site ใหไ้วขึน้นัน้ทาง HIT จะคอนเฟิรม์กลบัมาทาง Email อีก
ครัง้  

- AP แจง้ ให ้TEAM CM ลองเช็คการท างานของ HIT ที่ไซท ์Aspire ปตท ดว้ย
เนื่องจากไมเ่คยรว่มงานกบั HIT และฝากใหเ้ช็คเรือ่ง Material Onsite วา่
สามารถเขา้ไดไ้วกวา่วนัท่ี 1/9/67 หรอืไม ่

- TEAM CM แจง้ สปัดาหห์นา้จะนดัทาง HIT เขา้มาลองสอด Guide Rail ของ 
Lift เขา้จากภายนอก 

3.9 เช่ือมทอ่-เช่ือมทาง 
           -   TEAM CM แจง้ ใบอนญุาตเช่ืองทอ่หมดอายวุนท่ี 21/8/67 และใบอนญุาต 
               เช่ือมทางหมด อายวุนัที่ 13/9/67 ให ้SMC เรง่ด าเนินงานก่อนใบอนญุาต 
               หมดอาย ุ
          -    AP แจง้ ฝาก ท าแผนงานเช่ือมทอ่น าเสนอดว้ย 
          -    TEAM CM แจง้ทางประปาให ้AP รบียื่นขอมเิตอรไ์ดเ้ลยและตวัทอ่ประปาที่  
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               ผา่นหนา้ถนนโครงทางประปาแนะน าใหป้รบัเป็นทอ่เหลก็เพื่อปอ้งทอ่เสยีหาย  
               ซึง่เป็นคา่ใชจ้่ายประมาณ 150,000 บาท 
            -  AP แจง้ จะใหฝ่้ายอ านวยการประสานงานเรือ่งการขอมิเตอร ์  
            -  AP ฝาก ใหต้รวจสอบเรือ่ง Cost ในกรณีที่ตอ้งเปลีย่นทอ่เหลก็วา่ตอ้งเป็น 
               คา่ใชจ้่ายของฝ่ายใด   
3.10 ต าแหนง่ Hook โรยตวั 
            - TEAM CM แจง้ เรือ่งต าแหนง่ Hook โรยตวัชัน้ 37 ไดค้ยุรายละเอยีดกบัทางGL  
            แลว้ ซึง่ GL แจง้วา่สามารถโรยเชือกผา่นรอ่งกระจกได ้ซึง่ก็จะสามรถน า Hook  
            ไวต้  าแหนง่เดมิได ้แตจ่ะตอ้งคยุเรือ่งรายละเอยีดตวัรอ่งกระจกกบัทาง GL อีก 
            ครัง้ โดยหากใชต้  าแหนง่ Hook ที่สระก็จะไมต่อ้งท าช่อง Service ที่ผนงั Precast  
            ชัน้ Transfer รวมถงึของชัน้ 36 ดว้ย 

-  AP ฝากใหส้รุปกบั GL และเชิญคนโรยตวัมาพิจารณา 
 
 
 
 
 
 
 

 
3.11 ยา้ยระดบัฝา Service Tank ชัน้ 37 
       -  TEAM CM แจง้ จากวนัทีไ่ปประชมุ EXCOM ทาง คณุ สนัติ มี Comment เรือ่ง 
            ยา้ยระดบัฝาบอ่ Service Tank ขึน้ไปอยูท่ีร่ะดบั 125.30 เพือ่ใหส้ามารถใชง้าน  
           ไดส้ะดวก ยกเลกิตวัลบมมุผนงัภายใน Tank และหาแนวทอ่ RL ใหมไ่มใ่หผ้า่น  
            Tank 
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ใหม้ี Hook โรยตวัอยูช่ัน้บนเหมือนเดิมแต่
ใหก้ระจกถอดได ้ส าหรบัเก็บงาน 
Facade 
 

ใหม้ีช่องเปิดทีแ่ผน่ Precast ส ำหรบัโรยตวั
ท ำควำมสะอำดกระจก 
 

ช่องเปิดพืน้ 
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3.12 ทางวิง่ Transfer บนัได ชัน้ Transfer 
         - ทีป่ระชมุสรุปใหข้ยบัแนวทางวิง่ Transfer บนัไดใหต้รงกบัแนว Corridor ชัน้ 35 

 
3.13  บอ่ Service ทอ่ก่อนเขา้บอ่บ าบดั ชัน้ 1 
          -  TEAM CM แจง้ บอ่ส าหรบั Service ทอ่ในแบบ Bidding และ For-Con นัน้ไมม่ ี
             ซึง่จ าเป็นตอ้งใชใ้นการ Service Flex ทอ่ แตจ่ะเป็นงานเพิม่ส  าหรบั 2 บอ่ 

 
- AP สรุปให ้ด าเนินการท าได ้
- ทีป่ระชมุสรุป ใหเ้ช่ือมบอ่ Service เขา้กบับอ่บ าบดัเพือ่กนัการทรุดของบ
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4. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เรือ่งงานส ารวจบา้นขา้งเคยีง 
4.1 ประปา 
         - TEAM CM แจง้ จากที่หารอืเรือ่งอาคารท่ีติดอยูก่บัแนวรัว้ ทางประปาจะรือ้ผนงั 
           อาคารและขึน้รัว้ฝ่ังประปาดว้ย 
        -  SMC แจง้ ทางประปาขอใหท้ า Safety net แลละ Catch fan เพิม่เติม 
4.2 สวนมะนาว 
      -   AP แจง้ สรุปแนวทางรัว้ฝ่ังสวนมะนาวประมาณ ตน้เดือน มิถนุายน 67 
      -   AP แจง้ เรือ่ง หา้มยกของล า้แนวเขต และใหแ้กไ้ข Protection ใหจ้บภายใน 17/05 
4.3 บา้นคณุแกว้ 
      -   SMC แจง้ ไดเ้ขา้ซอ่มแซมแลว้ และมีเรือ่งขยะบางสว่นปลวิไปบา้นคณุแกว้ 
      -  TEAM CM แจง้ ใหท้ า Protection ส าหรบักนัวสัดปุลวิไปบา้นขา้งเคียงและทกุฝ่าย 
          ตอ้งเก็บขยะลงทกุวนั 
4.4 คอนโด The Link 
      -  ยงัไมม่ี Feedback 
4.5 คอนโด Diamond 
      -  ยงัไมม่ี Feedback 
4.6 คอนโด Rhythm 
     -   ยงัไมม่ี Feedback 
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5. 
 

ความกา้วหนา้ของงานกอ่สรา้ง และแผนงานในสปัดาหต์อ่ไป 
5.1 SMC รายงานความกา้วหนา้ของงานก่อสรา้ง 
5.2 SMC น าเสนอแผนงานสปัดาหถ์ดัไป 
5.3 TET รายงานความกา้วหนา้ของงานก่อสรา้ง 
5.4 TET น าเสนอแผนงานสปัดาหถ์ดัไป 
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6. เรือ่งงานดา้นความปลอดภยั 
6.1 SMC รายงานความปลอดภยัประจ าสปัดาห ์
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7. 
 
 
 
 

แผนอนมุตัิ Material และ Shop Drawing 
7.1 Milky Box 
        -    SMC แจง้ จะท าเอง 
        -    TEAM CM  แจง้ ใหส้ง่ชิน้ตวัอยา่งมาน าเสนออีกครัง้ 
7.2 Epoxy ชัน้ Roof อาคาร B 
         -  TEAM CM แจง้ ทางผูอ้อกแบบไดเ้ปลีย่นจาก Epoxy เนือ่งจากจะลืน่เป็น 
             ยางอะคลลิคิ สฟีา้ ซึง่ทาง SMC แจง้วา่หากใชค้วามหนา 300 ไมครอนจะไม ่
             เป็นงานเพิม่ โดยทาง Supplier ไดแ้นะน าใหผิ้วขดัหยาบและควรจะมีความ 
             หนา 600 ไมครอนเพือ่ลดการรอ่น 
          -  TEAM CM แจง้ ให ้SMC สง่เอกสารขออนมุตั ิ
7.3 ส ีEpoxy หอ้ง Gen และ MDB 
       -   ทีป่ระชมุสรุปใหใ้ชข้อง TOA ตาม Spec 
7.4 รุน่ราง Gutter ตามแบบ Hardscape 
       -   TEAM CM แจง้ ทาง SMC ไดส้ง่ชิน้ตวัอยา่งมาน าเสนอแลว้จะน าสง่ใหท้าง  
            Redland พิจารณาตอ่ และน าเสนอรูปแบบอืน่ได ้แตห่ากเป็นงานเพิม่ก็ใหใ้ชรุ้น่ 
            ตาม Spec 
       -   SMC แจง้ จะสง่ขออนมุตัิเป็น Long FD ซึง่ไมเ่ป็นงานเพิม่  
7.5 แบบหอ้ง Combine 
        -  TEAM CM แจง้ แบบหอ้ง Combine ใหท้าง TET คอนเฟิรม์ต าแหนง่ Sleeve กนั 
            Sleeve กบัทาง SMC เพือ่ใหท้าง SMC ปรบัแบบลวดสลงิ 

- TEAM CM แจง้ มีการยา้ยชัน้หอ้ง Combine เป็นขัน้ 28,31-35 ต าแหนง่หอ้ง 
B7M-12,B7-13 ซึง่จะออก SI ไปใหใ้หม ่

- TEAM CM แจง้ ในทีป่ระชมุ PD ยืนยนัไมข่ยบั FD ระเบียงใหต้  าแหนง่ตาม
แบบ Type หอ้ง B7M-12,B7M-13 

- AP สรุป ยืนยนัตาม PD 
7.6 แบบอลมูิเนียมสว่นกลาง 
        -   TEAM CM แจง้ ให ้Re-submit แบบเพื่อขออนมุตัิภายในวนัท่ี 30/05/67 เพื่อ 
             ไมใ่หก้ระทบการสง่มอบพืน้ท่ี ID 
7.7 รูปแบบฝาบอ่ Manhole 
        -     AP สรุป รูปแบบฝา Manhole ตามรูปแบบ OP2 ที่ ผอบ น าเสนอ 
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วาระ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ ก าหนดการ สถานะ 

  
          รูปแบบตามแบบ Landscape             รูปแบบทีผู่อ้อกแบบ Landscape ตอ้งการ 
7.8 ต าแหนง่ใสก่ระดาษทิชชู่หอ้ง Type E1,E2,E3,E4 
          -      หอ้ง Type E2,E4 ตดิทีใ่สก่ระดาษทิชชู่ฝ่ังอา่งลา้งหนา้ติดกบัผนงั Low wall 
          -       AP ยืนยนัตามรูปแบบทีเ่สนอ  

 
            -    หอ้ง Type E1,E3 ตดิทีใ่สก่ระดาษฝ่ัง Shower Screen  
            -     AP ใหต้ิดดา้นขา้งตามทีเ่สนอโดยออกจากผนงั Low wall 23 cm ตามรูป   
                  โดยใหย้ืนยนักบัทาง PD อีกครัง้ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

All 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บนัทกึ 

8 
ปัญหา/อปุสรรค และวิธีแกไ้ข 
 

- - - 

9 อืน่ๆ   
 

 
 

 
 

 ปิดการประชุม : เวลา               น. 
ก าหนดการประชุมครั้งถัดไป:วนัพฤหสับดีที่ 30 พฤษภาคม 2567 เวลา 10.00 – 12.00 น. 
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